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1 OGGETTO

La presenie procedura ha come oggetto la promozione e l'accompagnamento al parto al
fine di garantire alla donna partoriente |'umanizzazione del percorso nascita tramite la
riservatezza, la tranquillita, il riconoscimento della propria dignita, una adeguata
informaziane e il diritto di vivere il parto come evento naturale, potendo fruire della
presenza di una persona di sua scelta, anche attraverso la costituzione di percorsi dedicati
alla gravidanza.

Questo chiettivo viene favorito tramite la messa a disposizione, da parte della Fondazione
IRCCS Foliclinica San Matteo, dell'assistenza ostetrica nel travaglio/parto qualora vi sia
una specifica richiesta della donna.

Tale procedura viene attivata nell'ambito della SC di Ostetricia e Ginecologia con la

richiesta da parte dellutente del’accesso al progetto “Accompagnamento al parto” con

scelta di L.n Ostetrica dedicata e relativo compenso economico alla Fondazione.

2. SCOF® ED AMBITO DI APPLICAZIONE

Lo scope della presente procedura é definire le modalita secondo le quali, una partoriente,
pud richiedere di essere assistita nel travaglio e durante il parto da una Ostetrica di sua
fiducia ¢ dedicata, messa a disposizione dalla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo

nellambilo del progetto “Accompagnamento al parto” .

3. DOCUMENTAZIONE DI RIFERIMENTO
Accordc Stato Regioni 16 dicembre 2010 i\
Legge & hovembre 2012 n® 189

Legge 26 febbraio 1999 n° 42

DM 14-9-1994 n° 740 — Profilo professionale dell Ostetrica

Codice beontolugica dell'ostetrica approvato dal Consiglio nazionale 19 giugno 2010
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4. RESPONSABILITA’

Il coordinatore: & responsabile della corretta applicazione della procedura e vigila
|
affinché tutto il personale ostetrico coinvolto la attui correttamente.

L'Ostetrica: deve attenersi alla procedura inerente il presente progetto e ottempera alle

indicazioni dell'equipe medica nel momento in cui il travaglio ed il parto presentino

anomalie.

L’OSS: I'OSS in gervizio si attiene alle indicazioni date dall'ostetrica durante le fasi del
travaglio € del parto.

5. STEP [?EL PERCORSO
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aspelti organizzativi stabiliti dalla presente procedura.

Al momento del ricovero copia del modulo verra ritirata
dall'Ostetrica interessata e consegnata successivamente al
Coordinatore a conferma dell'espletamento delle pratiche
previste. La modulistica originale dovra essere consegnata
all'ufficio L.P.
L'assenza di tale documento preclude all'Ostetrica la
possibilita di erogare questa forma di assistenza.

Della dimissione della paziente dovra essere data immediata

Fasi Azioni Responsabilita
Richiesta = | La donna partoriente richiede I'assistenza ostetrica al parto | ¢  Ufficio
della donna | tramite l'accesso al progetto “Accompagnamento al parto” preposto
partoriente recandosi preventivamente, rispetto alla data presunta del dalla
parte, all'ufficio preposto dalla Fondazione all'espletamento Fondazione
delle pratiche relative al progetto (situato presso la Clinica all'espletame
§ Intra Moenia) per la compilazione dell'apposita modulistica. nto delle
L'Ufficio preposto informa il Coordinatore della richiesta pratiche
pervenuta ed invita l'utente a contattare personalmente il relative al
Coordinatore della Sala Parto per I'espletamento di tutti gli progetto
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notizia all'ufficio LP per la redazione del saldo finale e
seguente fatturazione.

Criteri ‘ di
attuazior e

Possono essere reclutate su base volontaria solo Ostetriche
con contratto di lavoro full time, che abbiano terminato
linserimento in Sala Parto e che svolgano I'attivita sulle 24
ore,

L'ostetrica sara disponibile dalla 36 settimana fino al parto che
potra avvenire anche nel corso della 41 settimana.

Il personale ostetrico in possesso dei requisiti ad esercitare
nellambito del progetto che opta per I'adesione allo stesso
viene inserito in uno specifico elenco a cura del coordinatore.
Tale elenco presente nel blocco parto, verra aggiornato
annualmente a cura del coordinatore.

La scelta dell'ostetrica da parte della partoriente avviene
tramite due possibilita:
1. La donna fornisce direttamente il nominativo
dell'Ostetrica da lei individuata (ostetrica di fiducia).
_ La donna richiede I'assistenza ostetrica in assenza di

scelta nominale (ostetrica dedicata).

Nel secondo caso il Coordinatore individua |'Ostetrica che
sequira la donna fornendo alla stessa il nominativo attingendo
dall'elenco di personale ostetrico aderente al progetto.

La scelta da parte del Coordinatore sara effettuata rispettando
il criterio di una rotazione equilibrata allinterno dell'elenco di
personale ostetrico disponibile.

In entrambe le opzioni, l'assistenza dell'equipe medica, in

caso di parto complicato, verra garantité\ secondo quanto
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ostetrico

Ostetrica
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previsto dai LEA., e Ostetrica
Qualora si rendesse necessario |'esecuzione del taglio
cesareo, |'Ostetrica svolgera il ruolo di strumentista.

Caso 1 - ostetrica individuata non in turno
L'Ostetrica individuata viene contattata dal Coordinatore o
dalla collega presente al momento del ricovero della
partoriente. La presenza nellambito del progetto verra
convalidata tramite |'utilizzo del timbratore F4.

Caso 2 - ostetrica individuata in turno

Nel caso in cui 'evento parto si verifichi quando |'Ostetrica
identificata & in turno, questa attivera la sua sostituzione
chiamando la collega fuori servizio precedentemente
identificata ed inserita nellelenco predisposto. Questa
garantira la copertura del turno dell'Ostetrica identificata solo
per il tempo in cui la collega & impegnata nell'assistenza della | «  Coordinatore
donna nell'ambito del progetto (travaglio, parto e 2 ore post- ostetrico
partum). e Ostetrica

La seconda Ostetrica convalida la presenza tramite I'utilizzo | 4 g|TRA

—

del timbratore F4.Cio pertanto non determina alcun onere sul | ,  fficio

rr" fondo del disagio. Rilevazioni

' Presenze

0 : La prima Ostetrica, all'arrivo della collega, timbra l'uscita e
\ l ritimbra in F4.

Passando dall'orario di lavoro istituzionale al lavaro nell'ambito

U/ L
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del progetto, andra a generare un debito orario che dovra
essere colmato in accordo con il coordinatore entro il mese in q\
corso o entro i primi 15 giorni del mese successivo salvo &
impossibilita se I'evento si verifica negli ultimi giorni del mese 0
‘ in corso. Nella programmazione del recupero del debito orario l‘} /
si dovra tenere conto del rispetto delle 48 cre massime di Q\' /
\ lavoro settimanale e del recupero psicofisico della dipendente. m ) 7
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Nel caso in cui la turnazione programmata della dipendente
non consentisse il rispetto dei suddetti criteri, si procedera al
differimento del recupero del debito orario in accordo con il
Coordinatore.

L'OSS collabora con I'Ostetrica durante il normale orario di
lavaro con attivita di supporto all Ostetrica.

A tal fine viene istituito un elenco di personale OSS, reclutato
su base volontaria che, decidendo di aderire al progetto,
generera un debito orario (da quantizzare secondo le modalita
previste dal punto 3 delle specifiche della sezione
“Rionoscimento economico”) da compensare in accordo con
il Coordinatore tenuto conto del rispetto delle 48 ore massime
di lavoro settimanale e del recupero psicofisico del
dipendente.

Il personale OSS non aderente al progetto, se presente in
turno durante il parto, prestera la propria opera in attivita

istituzionale.

L'attivita svolta per l'assistenza al parto nellambito del

progetto “Accompagnamento al parto” €& documentata
esclusivamente mediante |'utilizzo della modulistica preposta
allinterno della Fondazione.

Il Coordinatore, entro i primi 5 giorni del mese successivo,
consegna al SITRA il modulo riepilogativo mensile attestante i
nominativi delle ostetriche scelte dalle partorienti e gli orari
svolti.

Il Coordinatore provvedera altresi a consegnare al SITRA il
modulo riepilogativo mensile attestante i nominativi delle
ostetriche che sostituiscono la collega scelta dalla partoriente

quando questa & in turno.
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E' responsabilita del Coordinatore verificare il rispetto delle
indicazioni esplicitate nella presente procedura.

Al SITRA compete la valutazione della congruenza tra le
attivita dichiarate e il mantenimento dei livelli assistenziali
previsti.
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La . quota  stabilita l'accesso al  progetto

“Accompagnamento al parto” & di euro 1.800 cosi distribuiti:

per

« 500 euro alla Fondazione;

« 1.300 euro al personale ostetrico e OSS aderente al
progetto.

« Alatto del ricavo deve essere versato un acconto pari
al 50% - la modalita & la medesima gia operativa per il
trattamento in regime di "differenziale alberghiero”.

| proventi dedicati al personale aderente al progetto saranno
fatti confluire in un fondo dedicato al progetto specificatamente
istituto e verranno distribuiti al termine di ogni semestre
seccndo le seguenti modalita:
¢« Ostetrica di fiducia o dedicata: le Ostetriche di
fiducia o dedicate aderenti al progetto, che sono
risultate coinvolte attivamente nell'assistenza alla
partoriente, sono retribuite utilizzando il 62% del fondo
accumulato suddividendo la quota proporzionalmente
al numero di parti effettuati da ogni singola ostetrica;
« Ostetrica di sostituzione: le Ostetriche di sostituzione
aderenti al progetto, che sono risultate coinvolte
attivamente nella sostituzione dell'Ostetrica di fiducia o
dedicata, sono retribuite utilizzando il 23% del fondo
accumulato suddividendo la quota proporzionalmente
al numero di sostituzioni effettuate da ogni singola
ostetrica;

» 0SS: gli OSS aderenti al progetto, che s?rno risultati

¢ Ufficio
preposto
dalla
Fondazione
all'espletame
nto delle
pratiche
relative al
progetto
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} coinvolti attivamente nell'assistenza alla partoriente,
{

Il sono retribuiti utilizzando il 15% del fondo accumulato
suddividendo la quota in parti uguali tra gli stessi.

Specifiche:

1. Nel caso in cui la durata del travaglio/parto si
protraesse oltre le 12 ore consecutive si rendera
necessario attivare una seconda Ostetrica di
sostituzione, sia per garantire la copertura
dell'Ostetrica di fiducia o dedicata nel suc turno
istituzionale, sia per garantirne il recupero psico fisico.

2. Nel caso in cui I'Ostetrica di fiducia o dedicata non
fosse in servizio e quindi disponibile a seguire la donna
nellambito del progetto, I'Ostetrica di sostituzione non
verra contattata ma verra comungue remunerata in
quanto considerata coinvolta attivamente nel progetto.

. La quantificazione del debito orario del personale 0SS
aderente al progetto e coinvelto  attivamente

nell'assistenza alla partoriente, sara calcolato alla fine
di ogni semestre valorizzando le ore a 20€/h (tot.
economico individuale/20=tot. debito orario).

L'ulente potra richiedere fattura di avvenuto pagamento
presso I'ufficio preposto dalla Fondazione all’espletamento
| delle pratiche relative al progetto contestualmente al

. versamento della quota dovuta.
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Riepilogo mensile }elle assistenze prestate nell'ambito del progetto “Accompagnamento al

”

datto con specifici dati atti ad identificare I'avvenuta prestazione / n°
totale dei [ arti fisiologici.
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