
 

La scrivente Organizzazione Sindacale, preso atto delle molteplici segnalazioni pervenute da parte del personale 
operante presso le aree Intensive del San Matteo, ha proceduto ad effettuare un’analisi dettagliata delle strutture in 
oggetto che è stata inoltrata ai vertici strategici della Fondazione San Matteo. 
 
L’analisi dei dati ha evidenziato molteplici criticità, per le quali riteniamo indispensabile un 
tempestivo intervento da parte dell’Amministrazione. 
 
Di seguito, per la dovuta conoscenza di tutti i lavoratori interessati, la sintesi dell’analisi effettuata: 
 
Strutture analizzate 

1. Rianimazione I 
2. Rianimazione II 
3. Rianimazione III 
4. Patologia Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale 
5. Unità Terapia Intensiva Coronarica 
6. Trapianto Midollo Osseo 
7. Dialisi 

 
Criticità prevalenti aree intensive 

a) Carenza totale di personale infermieristico nelle 7 strutture analizzate di ben 37 unità, pari a circa 5.550 
ore lavoro in meno mensili; 

b) Mancato rispetto accordo contingenti minimi per presenze giornaliere in 6 strutture delle 7 analizzate 
(Rianimazioni, Patologia Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale, Unità Terapia Intensiva Coronarica e 
Dialisi); 

c) Mancato rispetto rapporto infermiere/pz in 6 strutture delle 7 analizzate (Rianimazioni, Patologia 
Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale, Unità Terapia Intensiva Coronarica e Dialisi); 

d) Mancato rispetto posti letto accreditati/attivi in 6 strutture delle 7 analizzate (Rianimazioni, Patologia 
Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale, Unità Terapia Intensiva Coronarica e Dialisi); 

e) Mancata applicazione turnazione europea in 5 strutture delle 7 analizzate (Rianimazioni, Patologia 
Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale e Unità Terapia Intensiva Coronarica); 

f) Presenza come parte integrante delle presenze giornaliere di personale infermieristico neoassunto ed 
ancora in inserimento che non risulta ancora in grado di assistere i pazienti in modo autonomo presso la 
Patologia Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale; 

g) Alto numero di ore straordinarie pro capite mensili (media 10/15 ore mese cad.) presso la Patologia 
Neonatale/Terapia Intensiva Neonatale. 

 
Per quanto sopra premesso ed evidenziato, abbiamo richiesto un immediato e tempestivo 
intervento da parte di tutta la Direzione Strategica del San Matteo per poter giungere ad 
una rapida risoluzione delle criticità in atto, onde evitare che questa Segretaria Provinciale 
prenda le dovute iniziative e siamo per tanto in attesa di avere riscontro dai vertici 
aziendali.  

VI TERREMO AGGIORNATI SUGLI SVILUPPI 

 
Comunicato stampa 

Segreteria Provinciale 
3 giugno 2016 

CRITICITA’ AREE INTENSIVE  
DEL SAN MATTEO 

 
UIL FPL PAVIA - Segreteria Provinciale - telefax: 0382 539600 - mail: info@uilfplpavia.it 

NOI CI SIAMO 


