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Pavia, 15 dicembre 2015

Spettabile

Sig. Prefetto di Pavia

Dr.ssa Erminia Rosa Cesari
A mezzo fax 0382512476

E p.c.

- Direttore Generale
Azienda Ospedaliera Pavia
Dr.ssa Daniela Troiano

A tutto il personale del Comparto
Azienda Ospedaliera Pavia

Oggetto: proclamazione dello stato di agitazione di tutto il personale della Azienda Ospedaliera della
Provincia di Pavia e richiesta esperimento procedura di raffreddamento e conciliazione.

Le Organizzazione sindacali Cgil Fp, Cisl Fp e Uil Fpl, ai sensi dell’articolo 2, comma 2, della Legge 146
del 12 giugno 1990, come modificata dalla legge 83/2000, proclamano lo stato di agitazione di tutto il
personale del Comparto della Azienda Ospedaliera di Pavia.

Lo stato di agitazione origina:

dall' impossibilita di dare certezza rispetto alla applicazione normativa 161/2014 relativamente alle 11 ore di
riposo giornaliere, al riposo settimanale e al rispetto delle 48 ore massime lavorative settimanali.

Si precisa inoltre che, qualora I’incontro conciliativo delle parti non sia intervenuto nei giorni previsti
successivi alla comunicazione della richiesta delle organizzazioni sindacali, le scriventi riterranno adempiuto
I’obbligo di far precedere alla proclamazione dello sciopero I’esperimento delle procedure di raffreddamento
e conciliazione, e pertanto legittima, sotto tale profilo, I’adozione di tutte le azioni sindacali necessarie,
compresa I’eventuale proclamazione dello sciopero medesimo.

Pertanto con la presente si avanza richiesta della procedura preventiva di raffreddamento e conciliazione ai
sensi della normativa vigente.

Cordialmente.

Le Segreten‘,& Provinciali
il C l \Cisl Fp Uil Fpl
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