W
UILFPL

PAVIA

A.S.S.T. PAVIA
ATUTTI I LAVORATORI DEL. COMPARTO

SOTTOSCRIZIONE OBIETTIVI AZIENDALI RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI 2018

Sulla base di quanto previsto dalla pre-intesa sulle Risorse Aggiuntive Regionali per I'anno 2018
riferito al personale del comparto sottoscritta lo scorso 17 luglio, in data odierna presso la sede
della ASST di Pavia si € tenuto lincontro con I'amministrazione nel quale si € proceduto alla
sottoscrizione degli obiettivi aziendali formulati in base ai macro obiettivi regionali.

Per partecipare al progetto RAR 2018 | dipendenti dovranno svolgere un corso FAD da effettuarsi
tra il 1 Ottobre e 31 dicembre 2018.

Le quote, suddivise per categoria, sono le seguenti e verranno cosi erogate :

Categoria Quota annua Acconto(60%)Ottobre2018 | Saldo (40 %) Aprile 2019
A euro 540,00 euro 324,00 euro 216,00
B/BS euro 581,00 euro 348,60 euro 232,40
(o euro 670,00 euro 402,00 euro 268,00
D/DS euro 725,00 euro 435,00 euro 290,00

In aggiunta alle quote annuali & altresi prevista :

» Una quota pari a euro 227,00 per il personale turnista sulle 24h ( Infermieri e altri)
» Una quota pari a euro 100,00 per il personale infermieristico operante su turno centrale e doppio
turno (infermiere - infermiere pediatrico - assistente sanitaria - ostetrica).

Per qualsiasi delucidazione in merito all’accordo sottoscritto potete contattare i delegati
aziendali.

PAVIA, 11 Settembre 2018

| delegati aziendali UIL FPL Pavia
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